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Het onderzoek 

Onderzoeksopzet 

Dit onderzoek is uitgevoerd op grond van artikel 1.62 lid 2 van de Wet kinderopvang. Het betreft 

een onaangekondigd jaarlijks onderzoek. 

Bij dit onderzoek zijn meerdere onderwerpen uit de Wet kinderopvang beoordeeld. Achter in het 

rapport staat een overzicht van de getoetste inspectie-items. 

  

De toezichthouder heeft de volgende inspectieactiviteiten uitgevoerd: 

  

 documentenonderzoek; 

 locatiebezoek; 

 gesprek met de beroepskrachten en de houder. 

  

In het rapport geeft de toezichthouder in elk hoofdstuk een toelichting op de beoordeelde 

onderwerpen. In de inleiding van het hoofdstuk staat welke onderwerpen de  toezichthouder tijdens 

dit onderzoek heeft beoordeeld. 

 

Beschouwing 

In de beschouwing staan de resultaten van het jaarlijks onderzoek. Na de feiten over het 

kindercentrum en de inspectiegeschiedenis, volgen de bevindingen op hoofdlijnen. Deze 

bevindingen worden elders in het rapport per hoofdstuk verder uitgewerkt. 

  

Feiten over het kindercentrum 

Kinderdagverblijf (KDV) Calimero is gevestigd in een pand aan de Grotestraat 24 te Rossum. Er 

zijn twee stamgroepen; een babygroep en een dreumesgroep. 

Conform het Landelijk Register Kinderopvang kunnen op deze locatie maximaal 20 kinderen 

worden opgevangen in de leeftijd van 0 tot 3 jaar. 

  

Openingstijden 

Het kinderdagverblijf is maandag t/m vrijdag geopend van 07.00 uur tot 18.00 uur. 

  

Inspectiegeschiedenis 

  

 13-10-2020; jaarlijks onderzoek. Er is voldaan aan de getoetste voorwaarden. 

 02-09-2021; jaarlijks onderzoek. Er zijn tekortkomingen geconstateerd binnen de domeinen 

'Pedagogisch klimaat' en 'Personeel en groepen'.  

 10-12-2021; nader onderzoek. Er is voldaan aan de getoetste voorwaarden. De 

tekortkomingen zijn opgeheven. 

 10-05-2022; jaarlijks onderzoek. Er zijn tekortkomingen geconstateerd binnen de domeinen 

'Pedagogisch klimaat', 'Personeel en groepen' en 'Ouderrecht'. Er is een herstelaanbod gedaan 

voor de tekortkomingen binnen het domein 'Personeel en groepen' en 'Ouderrecht'. Na 

herstelaanbod is voldaan aan de betreffende voorwaarden. De tekortkomingen die 

geconstateerd zijn met betrekking tot de voorschoolse educatie zijn niet opgeheven. De 

houder heeft in overleg met de gemeente Dinkelland besloten de locatie als VE-locatie uit het 

Landelijk Register Kinderopvang uit te schrijven.  
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Bevindingen huidige inspectie op hoofdlijnen 

Bij het volgende hoofdstuk is aan de beoordeelde kwaliteitseisen voldaan:   

  

 hoofdstuk 'accommodatie'; 

 hoofdstuk 'ouderrecht'. 

  

Aan een aantal kwaliteitseisen is niet voldaan. Hiervoor is een herstelaanbod gedaan. Het gaat om: 

 hoofdstuk 'registratie, wijzigingen, administratie, naleving handhaving, maatregelen A-ziekten 

en ouderparticipatieopvang' betreffende de wijzigingen; 

 hoofdstuk 'pedagogisch klimaat' betreffende het pedagogisch beleid; 

 hoofdstuk 'personeel en groepen' betreffende de verklaring omtrent het gedrag en 

personenregister kinderopvang. 

  

De houder heeft gebruik gemaakt van het herstelaanbod. Aan de kwaliteitseisen wordt nu voldaan. 

In het rapport wordt dit verder toegelicht. 

 

Advies aan College van B&W 

Geen handhaving. 
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Observaties en bevindingen 

Registratie, wijzigingen, administratie, medewerking en naleving, maatregelen A-ziekten 

en ouderparticipatieopvang 

 

In het hoofdstuk ‘Registratie, wijzigingen, administratie, medewerking en naleving, maatregelen A-

ziekten en ouderparticipatieopvang’ beoordeelt de toezichthouder het volgende onderwerp: 

  

 wijzigingen. 

  

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder. 

Wijzigingen 

De houder heeft op 23-12-2022 een wijziging van rechtsvorm van haar onderneming doorgevoerd, 

waardoor het KvK-nummer van de onderneming is gewijzigd. Deze wijziging was op de dag van het 

inspectiebezoek, dat heeft plaatsgevonden op 07-02-2023, niet doorgegeven aan het college van 

de gemeente Dinkelland. 

  

Hieruit blijk dat aan de volgende voorwaarde niet is voldaan: 

  

 De houder van een kindercentrum doet van een wijziging in de daartoe aangewezen gegevens 

onverwijld mededeling aan het college, nadat deze wijziging hem bekend is geworden. Hierbij 

verzoekt de houder de gegevens te wijzigen.   

  

Herstelaanbod 

Bovenstaande is met de houder besproken. Er is een herstelaanbod gedaan. De houder is hierbij in 

de gelegenheid gesteld het college uiterlijk 7 maart 2023 te informeren over de wijziging van de 

onderneming. 

  

Voortgang 

Op 08-02-2023 heeft de houder de wijziging aan het college doorgegeven. De gemeente Dinkelland 

heeft deze wijziging op 17-02-2023 doorgevoerd in het Landelijk Register Kinderopvang. 

De tekortkoming is opgeheven. 

 

Uit bovenstaande constatering(en) / bevindingen blijkt dat aan de volgende voorwaarde na 

herstelaanbod, is voldaan: 

De houder van een kindercentrum doet van een wijziging in de daartoe aangewezen gegevens 

onverwijld mededeling aan het college, nadat deze wijziging hem bekend is geworden. Hierbij 

verzoekt de houder de gegevens te wijzigen. 

(art 1.47 lid 1 Wet kinderopvang; art 7 lid 2 en 3 Besluit landelijk register kinderopvang, register buitenlandse 

kinderopvang en personenregister kinderopvang) 

 
 

Gebruikte bronnen 

 Interview houder (mevr. S. Franceschina) 

 Landelijk Register Kinderopvang 

 VOG verificatie houder Nederlands Handelsregister 
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Pedagogisch klimaat 
 

In het hoofdstuk ‘Pedagogisch klimaat’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen: 

  

 pedagogisch beleid; 

 pedagogische praktijk. 

  

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder. 

Pedagogisch beleid 

De houder heeft een algemeen pedagogisch beleidsplan en een locatie specifiek werkplan 

opgesteld. De houder draagt er zorg voor dat in de dagopvang conform het pedagogisch beleid 

wordt gehandeld middels teamoverleggen en coaching. De beroepskrachten kunnen de 

documenten digitaal raadplegen. Indien er wijzigingen zijn, ontvangen zij het aangepaste beleid via 

e-mail. 

  

Het pedagogisch werkplan bevat onder andere een concrete beschrijving van: 

  

 de tijden waarop er minder beroepskrachten worden ingezet dan vereist is op basis van het 

aantal aanwezige kinderen, alsmede de tijden waarop in ieder geval niet daarvan wordt 

afgeweken en wordt voldaan aan de beroepskracht-kindratio. 

  

Aan de volgende voorwaarde wordt niet voldaan: 

  

 Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de werkwijze, 

maximale omvang en leeftijdsopbouw van de stamgroepen.   

  

In het pedagogisch werkplan is de volgende tabel opgenomen: 

  

Naam groep Leeftijd groep Aantal kinderen Aantal beroepskrachten 

Babygroep 0-1,5 jaar 9 3 

Dreumesgroep 1,5-3 jaar 11 2 

Peutergroep 2-4 jaar 16 2 

  

In de praktijk blijkt het volgende: 

Kinderdagverblijf Calimero staat in het Landelijk Register Kinderopvang geregistreerd met 20 

kindplaatsen. De kinderen worden op deze locatie opgevangen in de baby- en dreumesgroep. De 

opvang van de peutergroep vindt plaats op de andere locatie van de houder, te weten 

Kinderdagverblijf De Knapzak. De beschrijving in het pedagogisch werkplan komt dan ook niet 

overeen met de praktijk. 

  

Herstelaanbod 

Bovenstaande is met de houder besproken. Er is een herstelaanbod gedaan, waarbij de houder in 

de gelegenheid is gesteld om uiterlijk 07-03-2023 de werkwijze, maximale omvang en de 

leeftijdsopbouw van de stamgroepen te beschrijven conform de praktijk. 

  

Voortgang 

Op 05-03-2023 heeft de houder het aangepaste pedagogisch beleidsplan toegezonden. Hierin is 

beschreven wat de werkwijze is en hoe de stamgroepen op deze locatie zijn opgebouwd qua 

omvang en leeftijd. 
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Groep  Leeftijd kinderen  Maximaal aantal kinderen  

Babygroep 0-1,5 jaar 9  

Dreumesgroep 1,5-3 jaar 11 

  

 

Uit bovenstaande constatering(en) / bevindingen blijkt dat aan de volgende voorwaarde na 

herstelaanbod, is voldaan: 

Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de werkwijze, 

maximale omvang en leeftijdsopbouw van de stamgroepen. 

(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 3 lid 2 onder d Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Pedagogische praktijk 

Onderdeel van de jaarlijkse inspectie is een observatie van de pedagogische praktijk. Er wordt 

beoordeeld of aan de voorwaarden voor verantwoorde opvang wordt voldaan.  

  

Bij de observatie van de pedagogische praktijk maakt de inspecteur gebruik van het 

Veldinstrument observatie pedagogische praktijk 0-4 jaar (versie januari 2015, GGD GHOR). 

Daarin staan specifieke aspecten waarop wordt geobserveerd.  

  

Het pedagogisch handelen van de beroepskrachten is beoordeeld aan de hand van observaties die 

hebben plaatsgevonden tijdens het vrij spelen en het eet- en drinkmoment aan tafel. 

Kinderdagverblijf Calimero heeft twee stamgroepen.  

  

In de babygroep (0-1 jaar) zijn zeven kinderen aanwezig, onder begeleiding van twee 

beroepskrachten en een stagiaire. De groep heeft zojuist een wandeling gemaakt. De baby's 

krijgen de fles en de overige kinderen krijgen een boterham aan tafel. Hierbij is te zien dat de 

beroepskrachten de kinderen goed kennen. Zo krijgt één van de baby's de fles aangeboden in de 

Maxi-Cosi, die in de hangmat wordt geplaatst. De beroepskracht vertelt dat de baby altijd heel 

onrustig de fles dronk. In overleg met de ouders wordt de fles nu in de Maxi-Cosi gegeven en 

drinkt de baby veel rustiger. Ook een kind aan tafel eet vandaag minder dan normaal. De 

beroepskrachten overleggen met elkaar en vertellen dat het kind niet helemaal lekker is. Als het 

kind niet meer wil eten, geeft de beroepskracht het kind een cracker. Hiervan eet het kind een 

klein stukje op.   

  

In de dreumesgroep (1-2 jaar) zijn tien kinderen aanwezig met twee beroepskrachten en twee 

stagiaires. De groep heeft zojuist aan tafel gegeten en de kinderen mogen nog even spelen voordat 

zij naar bed gaan. Eén beroepskracht zit op de grond tussen de kinderen en begeleidt hen bij het 

glijden van de glijbaan. Als een kind tegen de glijbaan op probeert te lopen, legt de beroepskracht 

vriendelijk uit dat de afspraak is om via de trap te gaan en zegt zij tegen het kind achteraan te 

sluiten. De beroepskracht houdt rekening met de ontstane situatie. Haar optreden sluit aan bij het 

gedrag en de behoefte van de kinderen. 

De andere beroepskracht gaat de kinderen verschonen. "Mag ik je meenemen X voor een schone 

luier? 1, 2 kom maar", gebaart de beroepskracht vriendelijk. Tijdens de verzorgingsmomenten 

verwoordt de beroepskracht haar gedrag. Zij praat met taal (zinsbouw en woordkeuze) die past bij 

de leeftijdsgroep.  
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Conclusie: Tijdens de korte observatie werd een algemene indruk van de pedagogische praktijk 

verkregen. 

Uit bovenstaande voorbeelden en uit het interview met de beroepskrachten, blijkt dat er gedurende 

het inspectiebezoek voldoende uitvoering wordt geven aan de aspecten van verantwoorde opvang. 
 

Gebruikte bronnen 

 Interview houder (mevr. S. Franceschina) 

 Gesprek beroepskracht(en) 

 Observatie(s) 

 Pedagogisch werkplan (Januari 2023 v2.2) 
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Personeel en groepen 
 

In het hoofdstuk ‘Personeel en groepen’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen: 

  

 verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang; 

 opleidingseisen; 

 aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiaires; 

 stabiliteit van de opvang voor kinderen. 

  

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder. 

Verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang 

Bij Kinderdagverblijf Calimero werken zes vaste beroepskrachten, een BBL-student en twee 

stagiaires. Sinds het vorige inspectiebezoek is er één nieuwe beroepskracht in dienst van de 

houder getreden. Daarnaast is er tijdens opvangtijden een schoonmaakster aanwezig. 

  

In het personenregister kinderopvang is vastgesteld dat de schoonmaakster, de nieuwe 

beroepskracht, de BBL-student en de twee stagiaires zijn ingeschreven. 

  

Tijdens het uitvoeren van de PRK- en VOG-verificatie in het landelijk register kinderopvang (LRK) is 

gebleken dat de onderneming horende bij het KvK-nummer van de houder is uitgeschreven in het 

nationaal handelsregister (NHR) op 23-12-2022. De VOG-verificatie kon om deze reden niet 

uitgevoerd worden. 

In het interview vertelt de houder dat de onderneming van rechtsvorm is gewijzigd. De houder en 

de medewerkers zijn in het personenregister kinderopvang echter nog gekoppeld aan het oude 

KvK-nummer. 

  

Herstelaanbod 

Bovenstaande is met de houder besproken. Er is een herstelaanbod gedaan. De houder is in de 

gelegenheid gesteld om uiterlijk 7 maart 2023 zichzelf, de inwoners op het adres waarop de 

onderneming is gevestigd en de medewerkers te koppelen aan het nieuwe KvK-nummer in het 

personenregister kinderopvang. 

  

Voortgang 

Op 6 maart 2023 is in het LRK de PRK- en VOG verificatie uitgevoerd. Hieruit is gebleken dat de 

houder en de inwoners zijn gekoppeld aan het juiste KvK-nummer. Tevens is in het 

personenregister kinderopvang vastgesteld dat alle medewerkers aan de houder zijn gekoppeld. De 

tekortkoming is opgeheven. 

 

Uit bovenstaande constatering(en) / bevindingen blijkt dat aan de volgende voorwaarde na 

herstelaanbod, is voldaan: 

Na inschrijving van een persoon als bedoeld in artikel 1.50 derde lid van de wet in het 

personenregister kinderopvang en na koppeling met de houder kan de persoon zijn 

werkzaamheden aanvangen. 

(art 1.48d lid 3 en 1.50 lid 4 Wet kinderopvang) 
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Opleidingseisen 

Sinds het vorige inspectiebezoek is er één nieuwe beroepskracht in dienst van de houder getreden. 

Het diploma van de nieuwe beroepskracht is opgevraagd en beoordeeld. 

  

De beroepskrachten worden in hun werkzaamheden ondersteund door een pedagogisch coach. De 

pedagogisch coach beschikt over een voor de werkzaamheden passende opleiding zoals 

opgenomen in de meest recent aangevangen cao Kinderopvang.   

  

Conclusie: Er wordt voldaan aan de getoetste voorwaarden met betrekking tot de opleidingseisen. 

Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en 

stagiaires 

Voor het berekenen van de beroepskracht-kindratio wordt gebruik gemaakt van de rekentool: 

1ratio.nl (in opdracht van het ministerie van SZW ontwikkeld op basis van afspraken tussen de 

Brancheorganisatie Kinderopvang en de belangenvereniging van ouders: BOinK). 

  

Op de dag van het inspectiebezoek, dat heeft plaatsgevonden op dinsdagochtend 07-02-2023, is 

de beroepskracht-kindratio beoordeeld. 

  

Groep  Aantal 

aanwezige 

kinderen  

Aantal benodigde 

beroepskrachten  

Aantal ingezette 

beroepskrachten  

Babygroep (0-1,5 

jaar) 

7 2  2 + stagiaire  

Dreumesgroep 

(1,5-3 jaar) 

10 2  2 + stagiaire + BBL-

student 

  

De stagiaires worden boventallig op de groepen ingezet. De BBL-student is net gestart bij de 

houder. Zij wordt momenteel boventallig ingezet. Op korte termijn zal zij (deels) formatief worden 

in overeenstemming met de opleidingsfase waarin zij zich bevindt. 

  

De personeelsroosters van de weken 3, 4 en 5 tonen geen afwijkingen. 

  

Conclusie: Er wordt voldaan aan de getoetste voorwaarden met betrekking tot het aantal 

beroepskrachten. 

Stabiliteit van de opvang voor kinderen 

Bij Kinderdagverblijf Calimero worden maximaal twintig kinderen opgevangen, verdeeld over twee 

groepen.  

  

Groep  Leeftijd kinderen  Maximaal aantal kinderen  

Babygroep 0-1 jaar  9 

Dreumesgroep 1-2 jaar 11 

  

In de stamgroepen werken vaste beroepskrachten.  

  

Een kind maakt gedurende de week gebruik van ten hoogste twee verschillende 

stamgroepruimtes.   
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Aan ieder kind is een mentor toegewezen. De mentor is een vaste beroepskracht van het kind en 

bespreekt, indien wenselijk, de ontwikkeling van het kind met de ouders. Tevens is de mentor voor 

de ouders en het kind aanspreekpunt bij vragen over de ontwikkeling en het welbevinden van het 

kind. 

  

Conclusie: Er wordt voldaan aan de getoetste voorwaarden met betrekking tot de stabiliteit van de 

opvang voor kinderen. 
 

Gebruikte bronnen 

 Interview houder (mevr. S. Franceschina) 

 Gesprek beroepskracht(en) 

 Observatie(s) 

 Personenregister Kinderopvang 

 Landelijk Register Kinderopvang 

 Diploma/kwalificatie beroepskrachten 

 Arbeidsovereenkomst(en) leerlingen; BBL/PMIO/BOL 

 Personeelsrooster (weken 3, 4 en 5) 
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Accommodatie 
 

In het hoofdstuk ‘Accommodatie’ beoordeelt de toezichthouder het volgende onderwerp: 

  

 eisen aan ruimtes. 

  

Hieronder staat de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder. 

Eisen aan ruimtes 

Binnenspeelruimte 

Kinderdagverblijf Calimero beschikt over twee stamgroepruimtes. De oppervlakte van de 

babygroep bedraagt 33,64 m² en is voldoende groot voor de opvang van negen kinderen. De 

dreumesgroep is 53,86 m² groot en is voldoende groot voor elf kindplaatsen. 

  

De babygroep is ingericht met laag meubilair, er is een grondbox en divers speelgoed voor baby's. 

De dreumesgroep is ingericht met activiteitenhoeken met onder andere een bouwhoek, een 

verkleedhoek en een leeshoek.  

De verschoonruimte bevindt zich tussen de groepsruimtes en is voorzien van een peutertoilet met 

handenwasgelegenheid. 

  

Op de bovenverdieping en aangrenzend aan de dreumesgroep bevinden zich de slaapkamers. Er is 

voldoende slaapruimte voor kinderen tot de leeftijd van anderhalf jaar. 

  

Buitenspeelruimte 

De omheinde buitenruimte is via de dreumesgroep bereikbaar. Er is een zandbak, een houten 

trekker, een klimtoestel en er is divers buitenspeelmateriaal beschikbaar. 

  

De binnen- en buitenruimtes zijn veilig, toegankelijk en passend ingericht in overeenstemming met 

het aantal en de leeftijd van de op te vangen kinderen. 

  

Conclusie: Er wordt voldaan aan de getoetste voorwaarde met betrekking tot de eisen aan ruimtes. 
 

Gebruikte bronnen 

 Interview houder (mevr. S. Franceschina) 

 Gesprek beroepskracht(en) 

 Observatie(s) 

 Plattegrond 
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Ouderrecht 
 

In het hoofdstuk ‘Ouderrecht’ beoordeelt de toezichthouder het volgende onderwerp: 

  

 informatie. 

  

Hieronder staat de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder. 

Informatie 

De houder van dit kindercentrum informeert ouders en personeel over het inspectierapport door 

het zo spoedig mogelijk na ontvangst op de eigen website te plaatsen op een gemakkelijk vindbare 

plaats. Het voorgaande inspectierapport is via de website te downloaden. 

  

Conclusie: Er wordt voldaan aan de getoetste voorwaarde met betrekking tot de informatie. 
 

Gebruikte bronnen 

 Interview houder (mevr. S. Franceschina) 

 Website (www.calimerorossum.nl/informatie/downloads) 
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Overzicht getoetste inspectie-items 

Registratie, wijzigingen, administratie, medewerking en naleving, maatregelen A-ziekten 

en ouderparticipatieopvang 

 

Wijzigingen 

De houder van een kindercentrum doet van een wijziging in de daartoe aangewezen gegevens 

onverwijld mededeling aan het college, nadat deze wijziging hem bekend is geworden. Hierbij 

verzoekt de houder de gegevens te wijzigen. 

(art 1.47 lid 1 Wet kinderopvang; art 7 lid 2 en 3 Besluit landelijk register kinderopvang, register buitenlandse 

kinderopvang en personenregister kinderopvang) 

 

Pedagogisch klimaat 

 

Pedagogisch beleid 

Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de werkwijze, 

maximale omvang en leeftijdsopbouw van de stamgroepen. 

(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 3 lid 2 onder d Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Het kindercentrum beschikt over een pedagogisch beleidsplan. De houder van een kindercentrum 

draagt er zorg voor dat in de dagopvang conform het pedagogisch beleidsplan wordt gehandeld. 

(art 1.49 lid 1 en 2 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 3 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Het pedagogisch beleidsplan bevat, indien van toepassing, een concrete beschrijving van de tijden 

waarop er minder beroepskrachten worden ingezet dan vereist is op basis van het aantal 

aanwezige kinderen, alsmede de tijden waarop in ieder geval niet daarvan wordt afgeweken en 

wordt voldaan aan de beroepskracht-kindratio. De afwijkende inzet van het minimumaantal 

beroepskrachten dat op grond van de beroepskracht-kindratio vereist is, kan op de dagen van de 

week verschillen, zij het dat de afwijkende inzet niet per week verschilt. 

(art 1.50 lid 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 3 lid 3 onder a Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 
 

Pedagogische praktijk 

In het kader van het bieden van verantwoorde dagopvang, draagt de houder van een 

kindercentrum er in ieder geval zorg voor dat, rekening houdend met de ontwikkelingsfase waarin 

kinderen zich bevinden: 

a. op een sensitieve en responsieve manier met kinderen wordt omgegaan, respect voor de  

autonomie van kinderen wordt getoond en grenzen worden gesteld aan en structuur wordt 

geboden voor het gedrag van kinderen, zodat kinderen zich emotioneel veilig en geborgen kunnen 

voelen; 

b. kinderen spelenderwijs worden uitgedaagd in de ontwikkeling van hun motorische vaardigheden, 

cognitieve vaardigheden, taalvaardigheden en creatieve vaardigheden, teneinde kinderen in staat 

te stellen steeds zelfstandiger te functioneren in een veranderende omgeving; 

c. kinderen worden begeleid in hun interacties, waarbij hen spelenderwijs sociale kennis en 

vaardigheden worden bijgebracht, teneinde kinderen in staat te stellen steeds zelfstandiger relaties 

met anderen op te bouwen en te onderhouden; 

d. kinderen worden gestimuleerd om op een open manier kennis te maken met de algemeen 

aanvaarde waarden en normen in de samenleving met het oog op een respectvolle omgang met 

anderen en een actieve participatie in de maatschappij. 

(art 1.49 lid 1 en 2 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 2 Besluit kwaliteit kinderopvang) 
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Personeel en groepen 

 

Verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang 

Na inschrijving van een persoon als bedoeld in artikel 1.50 derde lid van de wet in het 

personenregister kinderopvang en na koppeling met de houder kan de persoon zijn 

werkzaamheden aanvangen. 

(art 1.48d lid 3 en 1.50 lid 4 Wet kinderopvang) 

 

In het bezit van een verklaring omtrent het gedrag zijn: 

a. de houder of voorgenomen houder van een kindercentrum; 

b. de participerende ouder; 

c. de personen die op basis van een arbeidsovereenkomst met de houder of met een 

uitzendorganisatie tijdens opvanguren werkzaam zijn dan wel zullen zijn op de locatie van een 

onderneming waarmee de houder een kindercentrum exploiteert en waar kinderen worden 

opgevangen; 

d. de personen die op basis van een andere overeenkomst met de houder structureel tijdens 

opvanguren werkzaam zijn of zullen zijn op de locatie waar kinderen worden opgevangen; 

e. de personen die uit hoofde van hun functie toegang hebben of zullen hebben tot informatie over 

de kinderen die worden opgevangen; 

f. de personen van 18 jaar en ouder die op het woonadres waar een kindercentrum is gevestigd 

hun hoofdverblijf hebben of zullen hebben dan wel die structureel tijdens opvanguren aanwezig zijn 

of zullen zijn op het kindercentrum, gevestigd op een woonadres. 

  

Voor zover het natuurlijke personen betreft is eenieder als bedoeld in de onderdelen a tot en met f 

ingeschreven in het personenregister kinderopvang en gekoppeld aan de houder. 

(art 1.50 lid 3 en 1.48d lid 3 Wet kinderopvang) 

 
 

Opleidingseisen 

Beroepskrachten beschikken over een passende opleiding zoals opgenomen in de meest recent 

aangevangen cao Kinderopvang. 

(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 2 Wet kinderopvang; art 6 lid 1, 2 en 19a Besluit kwaliteit kinderopvang; art 7 

lid 1 Regeling Wet kinderopvang) 

 

Pedagogisch beleidsmedewerkers beschikken over een voor de werkzaamheden passende opleiding 

zoals opgenomen in de meest recent aangevangen cao Kinderopvang. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 6 lid 3 en 4 Besluit kwaliteit kinderopvang; art 7 lid 2 Regeling Wet 

kinderopvang) 

 
 

Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiaires 

De houder van een kindercentrum zet voldoende beroepskrachten in voor het aantal kinderen dat 

wordt opgevangen, met dien verstande dat:  

- de verhouding tussen het minimaal aantal in te zetten beroepskrachten en het aantal aanwezige 

kinderen in een stamgroep wordt bepaald op grond van de rekenregels;  

-indien een stamgroep wordt gecombineerd met een basisgroep de verhouding tussen het 

minimaal aantal in te zetten beroepskrachten en het aantal aanwezige kinderen in de 

gecombineerde groep wordt bepaald op grond van de rekenregels. 
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(art 1.49 lid 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 7 lid 1, 2, 3, 4, 7, 9 en bijlage 1 onderdeel 

a en c Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9 Regeling Wet kinderopvang) 

 

Gedurende de uren dat conform het pedagogische beleidsplan minder beroepskrachten worden 

ingezet, wordt ten minste de helft van het conform de beroepskracht-kindratio benodigde aantal 

beroepskrachten ingezet. 

(art 1.49 lid 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 3 lid 3 onder a en 7 lid 4 Besluit kwaliteit 

kinderopvang) 

 

De inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs geschiedt overeenkomstig de voorwaarden 

opgenomen in de meest recent aangevangen cao Kinderopvang. 

Bij het bepalen van de inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs wordt rekening 

gehouden met de opleidingsfase waarin zij zich op dat moment bevinden. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 7 lid 1, 2, 8 en 9 Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9 Regeling Wet 

kinderopvang) 

 
 

Stabiliteit van de opvang voor kinderen 

Bij dagopvang vindt de opvang plaats in stamgroepen. Een kind wordt opgevangen in één 

stamgroep. De maximale groepsgrootte wordt bepaald op grond van tabel 1 in bijlage 1, onderdeel 

a van het Besluit kwaliteit kinderopvang. 

Indien een stamgroep wordt gecombineerd met een basisgroep wordt de maximale grootte van de 

gecombineerde groep bepaald op grond van bijlage 1, onderdeel c van het Besluit kwaliteit 

kinderopvang. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 9 lid 1, 2, 7, 8, 9 en 10 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

De houder van een kindercentrum deelt de ouders en het kind mee tot welke stamgroep het kind 

behoort en welke beroepskracht dan wel beroepskrachten op welke dag aan de desbetreffende 

stamgroep zijn toegewezen. 

(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 9 lid 3 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Aan een kind in de leeftijd tot één jaar worden ten hoogste twee vaste beroepskrachten 

toegewezen, waarvan per dag ten minste één beroepskracht werkzaam is in de stamgroep van dat 

kind. Indien er vanwege de grootte van de stamgroep met drie of meer beroepskrachten 

tegelijkertijd gewerkt wordt dan worden er ten hoogste drie vaste beroepskrachten toegewezen 

aan een kind in de leeftijd tot één jaar. 

(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 2 Wet kinderopvang; art 9 lid 4 en 19a Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Aan een kind van één jaar of ouder worden ten hoogste drie vaste beroepskrachten toegewezen, 

waarvan per dag ten minste één beroepskracht werkzaam is in de stamgroep van dat kind. Indien 

er vanwege de grootte van de stamgroep met drie of meer beroepskrachten tegelijkertijd gewerkt 

wordt dan worden er ten hoogste vier vaste beroepskrachten toegewezen aan een kind van één 

jaar of ouder. 

(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 2 Wet kinderopvang; art 9 lid 5 en 19a Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Een kind maakt gedurende de week gebruik van ten hoogste twee verschillende stamgroepruimtes. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 9 lid 6, 8 en 9 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Aan ieder kind wordt een mentor toegewezen. De mentor is een beroepskracht van het kind en 

bespreekt de ontwikkeling van het kind periodiek met de ouders. Tevens is de mentor voor de 

ouders aanspreekpunt bij vragen over de ontwikkeling en het welbevinden van het kind. 
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(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet Kinderopvang; art 9 lid 11 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Accommodatie 

 

Eisen aan ruimtes 

De binnen- en buitenruimtes waar kinderen verblijven gedurende de tijd dat zij worden 

opgevangen, zijn veilig, toegankelijk en passend ingericht in overeenstemming met het aantal en 

de leeftijd van de op te vangen kinderen. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 10 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Elke stamgroep beschikt over een afzonderlijke vaste stamgroepruimte. Een kindercentrum 

beschikt over ten minste 3,5m² binnenspeelruimte per in het kindercentrum aanwezig kind. 

Passend voor spelactiviteiten ingerichte binnenruimtes buiten de stamgroepruimte worden naar 

evenredigheid aan de groepen van het kindercentrum toebedeeld. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 10 lid 2 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Een kindercentrum beschikt over ten minste 3m² vaste buitenspeelruimte per in het kindercentrum 

aanwezig kind. De buitenspeelruimte is voor kinderen in de leeftijd tot twee jaar aangrenzend aan 

het kindercentrum. Voor kinderen van twee jaar of ouder is de buitenspeelruimte bij voorkeur 

aangrenzend aan het kindercentrum, maar in ieder geval aangrenzend aan het gebouw waarin het 

kindercentrum is gevestigd. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 10 lid 3 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Een kindercentrum beschikt voor kinderen tot de leeftijd van anderhalf jaar over een op het aantal 

aanwezige kinderen afgestemde afzonderlijke slaapruimte. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 10 lid 4 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Ouderrecht 

 

Informatie 

De houder van een kindercentrum informeert ouders en personeel over het inspectierapport door 

het zo spoedig mogelijk na ontvangst op de eigen website te plaatsen op een gemakkelijk vindbare 

plaats. Indien geen website aanwezig is legt de houder een afschrift van het inspectierapport ter 

inzage op een voor ouders en personeel toegankelijke plaats. 

(art 1.54 lid 2 en 3 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang) 
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Gegevens voorziening 

Opvanggegevens 

Naam voorziening : kinderdagverblijf Calimero 

Vestigingsnummer KvK : 000006077448 

Aantal kindplaatsen : 20 

Gesubsidieerde voorschoolse educatie : Nee 

 

Gegevens houder 

Naam houder : Stella Paula Franceschina 

Website : www.kinderdagverblijfcalimero 

KvK nummer : 06077448 

Aansluiting geschillencommissie : Ja 

 

Gegevens toezicht 

Gegevens toezichthouder (GGD) 

Naam GGD : GGD Twente 

Adres : Postbus 1400 

Postcode en plaats : 7500 BK Enschede 

Telefoonnummer : 053-4876700 

Onderzoek uitgevoerd door :  C. Rook 

  

Gegevens opdrachtgever (gemeente) 

Naam gemeente : Dinkelland 

Adres : Postbus 11 

Postcode en plaats : 7590 AA DENEKAMP 

 

Planning 

Datum inspectie : 07-02-2023 

Opstellen concept inspectierapport : 06-03-2023 

Zienswijze houder : Niet van toepassing 

Vaststelling inspectierapport : 23-03-2023 

Verzenden inspectierapport naar houder : 24-03-2023 

Verzenden inspectierapport naar 

gemeente 

: 24-03-2023 
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Openbaar maken inspectierapport : 14-04-2023 
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Bijlage: Zienswijze houder kindercentrum 
De zienswijze betreft een reactie van de houder op de inhoud van het inspectierapport. 

 

De houder heeft geen gebruik gemaakt van de gelegenheid een zienswijze in te dienen. 
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